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PriibéZna sebehodnotici zprava pfijemci MAP

Nazev projektu:
»Mistni akéni plan vzdélavani pro izemi SO ORP Hranice”,

registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000313

Popis:

Sebehodnotici zprava k projektu MAP pro Hranicko za obdobi od 1. 2. 2016 do 31. 1. 2017 — hodnoceni
prvnich 12 mésict realizace projektu. Sebehodnotici zprava je vytvorena dle Sablony pro PriibéZnou
sebehodnotici zpravu prijemcli MAP (projektll MAP podporenych z Prioritni osy 3 OP VVV — viz
Metodika pro vnitini evaluaci projektd PO 3 OP VVV).

Jména autori z realizaéniho tymu projektu:

Mgr. Hana Gadurkova, manazer projektu

Datum: 31.1.2017
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A. Usporadani ucastnikti v projektu, jeho vedeni a klicovy aktéri

1. Je nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach optimalni a proc?

Odpovédnost za realizaci projektu je plné v kompetenci realizacniho tymu MAP (dale RT
MAP). RT MAP se sklada z administrativniho tymu, ktery tvofi projektovy manazer, reditel
projektu a asistentky, dale pak z odborného tymu, ktery je tvofen 6 ¢leny, coz zpusobilo
urcitou ,rozdrobenost” tymu a nékdy problém s nejasnym vymezenim kompetenci. Bohuzel
se nepodafilo udrzet stabilni sloZeni realiza¢niho tymu. V pribéhu projektu doslo k nékolika
personalnim zménam, dalsi bude nasledovat v Unoru, kdy se do odborného tymu zapoji
zkusena projektovd manazerka majici zkusenosti s nasim regionem. V soucasné dobé je ale
realizacni tym sloZen z odbornikd, ktefi maji zkusenosti v oblasti gramotnosti, predskolniho a
zakladniho vzdélavani, strategického planovani a manazZerské zkusenosti. Po zapojeni
projektové manazerky bude slozeni realiza¢niho tymu zcela dostatec¢né a odpovidajici

potrebam projektu.

Realizacni tym zajistuje hlavné podkladové materidly, monitoruje pribéh realizace MAP,
zajistuje naplanované spolec¢né vzdélavaci a informacni aktivity, zajiStuje pfenos vystupl mezi
pracovnimi skupinami, fidicim vyborem, informuje vefejnost a pravidelné vyhodnocuje

realizované aktivity.

2. Jaké je odborné zajisténi diskuznich platforem? Je stavajici stav uspokojujici a proc?

Pracovni skupiny jsou rozdéleny dle opatfeni - PS1 PredSkolni vzdélavani a péce: dostupnost -
inkluze - kvalita; PS2 Ctenarska a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani; PS3
Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakd ohrozenych skolnim neuspéchem; PS4
Podnikavost a iniciativa, polytechnické vzdélavani, kariérové poradenstvi. Pracovni skupiny
jsou tvoreny zastupci aktérll MAP (zastupci predskolniho, zakladniho vzdélavani, NNO, obci,
mikroregionu, zaméstnavatel() a schazeji se ke spolupraci pfi tvorbé klicovych dokumentt
MAP i k planovani aktivit dle potfeby. Projedndvana témata jsou vidy ve vazbé na tvorbu
MAP. Probéhly 3 série setkani vSech Ctyr pracovnich skupin. Setkani byla vedena odbornikem

na dané opatreni z OT MAP.
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Ridici vybor, ktery po jednani pracovnich skupin nasledné schvaluje &asti tvofeného
dokumentu, je sloZen v ramci partnerstvi ze 14ti ¢lend, ktefi jsou zastupci klicovych aktér(
ovliviiujicich oblast vzdélavani na Gzemi MAP (zastupci méstskych, mimoméstskych z5, MS;
malotfidnich ZS; mimogkolniho vzdélavani; ZUS; soukromého vzdélavani; zfizovatel;
mikroregionu; rodict a kraje). V ¢ele fidiciho vyboru je predseda. Role Ridiciho vyboru je
pfimo spjata s procesem planovani, tvorbou a schvalovanim MAP. Pfed konanim jednani
rozesildme potrebné podkladové materidly e-mailem. V zavéru kazdého jednani je
dostatecny prostor k diskuzi, pfipominkam, namétam. Clenové fidiciho vyboru by mohli byt
aktivné&j$i a pFinaset vice podnétd. Setkani RV MAP probihaji formou fizeného pracovniho
jednani, které vede hlavni manazer projektu dle stanoveného programu a zaslanych

podkladu.

Probéhlo nékolik vzdélavacich akci. Pravni aprava inkluzivniho vzdélavani - touto akci byl
podpofen rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani. Podporen rozvoj potencidlu kazdého

zaka. Prispéla ke stanoveni priorit pro PS3 ,,Inkluze a Skolni nedspéch”.

Oteviené hodiny parové vyuky byly pfinosné pro individualizaci vyuky, pro pestiejsi organizaci
vyuky a také pro zlepSeni klimatu ve tfidach. Sdileni zkuSenosti vedlo k vétsi informovanosti
vedeni Skol a pedagogli o tomto zpUlsobu vzdélavani. Na zakladé Gcasti na této akci bylo mozné
zahrnout vyuziti pfipravovanych “Sablon” pro ZS a MS do finanénich zdrojd pro napliiovéni
opatreni MAP. Navstévy skol dobré praxe umoznili pracovnikiim Skol vyhodnotit stav ve své
vlastni sSkole, potfeby vzdélavani a moznosti rozvoje vlastnich Skol. Vytipovali si priority
pedagogického rozvoje Skoly a pedagogl. Vedouci pracovnici skolskych zafizeni mohli na
zakladé ucasti na semindfri , Leadership ve Skole” kvalitnéji a zodpovédnéji naplanovat proces
zmény za Ucelem zvySovani kvality vzdéldvani na jejich Skole. Na zakladé ucasti na této akci
jsme mohli vedouci pracovniky Skolskych zafizeni poZadat o zpétnou vazbu s ohledem na
ziskani priorit pro jednotliva opatfeni MAP na nejblizsi obdobi. Na seminaf¥i ,,Jak sestavit plan
pedagogické podpory?“ mistni pedagogové zjistili, jak sestavit plan pro zaka ZS, jak provést
pedagogickou diagnostiku, jak spolupracovat s rodinou a jakou podporu zakovi poskytnout,

aby nebyl znevyhodnén.
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3. Co podnikneme pro zlepseni resp. jaké/jaka opatfeni ué¢inime v oblasti personalnich

kapacit projektu? Kdo bude za opatieni zodpovédny? Kdy budou dokoncena?

Zménav OT MAP v Unoru 2017.

Aktivity projektu

1. Jakym zplsobem v soucasné dobé probiha setkavani ,clenti“ MAP (periodicita,

forma, kdo moderuje)?

Clenové realizaéniho tymu se setkavaji dle potteby, ¢lenové odborného tymu se kooperativné
schazi dle potreby cca jednou za 14 dni a vétsSinu vystupu si vytvari a pfipominkuji na platformé
Google Disk. Clenové RT pripravuji setkani a jednani aktérd MAP, Gcastni se setkdni a

konferenci s ostatnimi zpracovateli MAP v kraji.

Béhem rocni realizace se uskutecnilo nékolik odbornych i pracovnich setkani aktérd MAP.
Probéhlo 12 setkdni pracovnich skupin, 2 setkani fidictho vyboru MAP, dvé hlasovani per
rollam, beseda o parové vyuce; semindare: Dotace pro MS a ZS pres $ablony, Pravni Uprava
inkluzivniho vzdélavani, Leadership ve Skole, ,Jak sestavit plan pedagogické podpory?“;
oteviené hodiny parové vyuky, exkurze do Skoly dobré praxe, 3 sdileni pfikladt dobré praxe
pro MS; 2 setkani pro MS, 2 setkdni pro ZS, setkani na téma: ,,Jak vyuzit na Hranicku projektové

prilezitosti?“.
2. Co se nam osvédcilo a pro¢? Co naopak nefunguje a proc?

Clendm OT MAP se osvédcila tvorba vystupll a pfipominkovani na platformé Google Disk.
Osvédcilo se nastaveni komunikace prostfednictvim e — mailové korespondence. Rozesilani
veskerych material( a podkladd probiha e — mailovou formou. Pti setkavani zastupcti Skolskych
zafizeni se nam osvédcilo oddéleni zastupcll materskych a zakladnich skol. AZ po roce realizace
se zacina rysovat jista spoluprace mezi Skolami, do které se Skolam zpocatku moc nechtélo. U
méstskych skolek je problém konkurence, lepsi spolupriace probihd s mimomeéstskymi

Skolkami.
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3. Co podnikneme pro zlepseni, resp. jaké/jaka opatfeni ucinime pro efektivnéjsi
realizaci aktivit projektu? Kdo bude za opatfeni zodpovédny? Kdy bude/budou

dokoncena?

Clenové realizaéniho tymu se i nadale vzdélavaiji, ziskavaji a sdili zkusenosti napt.
prostfednictvim Ucasti na: Setkani zpracovatelll MAP OK (14. 3.2016), Konference MAP Praha
(20. 5.2016), setkani s MAP Litovelsko (13. 7.2016), Setkani prijemcl IPo MAP Olomouc (30.
9.2016), Pracovni setkani zpracovatelll MAP OK (28. 11.2016), Kariérové poradenstvi (30.
11.2016), 11-12/2016 webinare k tvorbé MAP.

Do OT MAP se zapoji projektova manaZerka majici zkuSenosti s nasim regionem. Ocekavame,
Ze prispéje svymi zkuSenostmi k lepSimu uchopeni projektovych pfilezitosti pro vzdélavaci
instituce na Hranicku a zaméti se na formulaci projektovych zamért spoluprace skol pro
implementaci MAP.

Soustfedime se na vtaZzeni aktér( z fad zfizovateld, ktefi nejsou pfilis aktivni, a verejnosti.

4. Jakou podporu byste pfi realizaci projektu uvitali od Ridiciho organu OP

VVV/MSMT/Odborného garanta?

V¢asné informovani, podklady a skoleni k tvorbé dokument(i. Funkéni monitorovaci systém.
Co nejdtive zverejnit podrobnéjsi informace k vyzvdm MAP Il a Implementace MAP. Odborny
garant by mél rozbéhnout databazi osvédéenych/doporucenych/typovych aktivit pro projekty

,partnerstvi a sité” na mistni Urovni, ze kterych mohou MAPy Cerpat inspiraci.

Vystupy, o¢ekavané vysledky, udrzitelnost

1. Jaké byly pivodné planované a jaké jsou v tuto chvili realné vystupy projektu MAP?

V dosavadnim prlibéhu projektu bylo dosazeno vSech planovanych vystupd. Byl sestaven
fidici vybor, pracovni skupiny, stanovena struktura partnerstvi, pravidla pro zapojeni dotéené
verejnosti, principy MAP. Probéhlo vyhodnoceni vysledk celoplodného setfeni MSMT, dale
analyza izemi ORP Hranice s vymezenim problémovych oblasti a klicovych problém a

v rdmci pracovnich skupin SWOT-3 analyzy prioritnich oblasti MAP.
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Zavaznym vystupem strategie je Strategicky ramec MAP do roku 2023, ktery byl schvalen

fidicim vyborem spolu s tabulkou investi¢nich priorit a v lednu aktualizovan.

2. Ktera nastaveni/formaty komunikace v ramci projektu se osvéddily a ¢im? Co je
potieba zménit, z jakého dlivodu a jak bude vypadat zména do budoucna, kdy

bude realizovana a kdo bude za ni zodpovédny?

Jako nejvhodnéjsi nastroj komunikace se osvédcila e-mailova komunikace, ddle pak webové
stranky regionhranicko.cz/map, zpravodaj MAP, vkladani pfispévk( na FB Region Hranicko.
Dalsim komunikaénim nastrojem jsou osobni setkavani s moznosti spolec¢né diskuze.

Vyuzivame i individualni schizky a telefonni konzultace.

D. Dodatecné informace

Nerelevantni.

E. Shrnuti

Hlavnim cilem projektu ,,Mistni akéni plan vzdélavani na izemi SO ORP Hranice” je vybudovat
systém spoluprace mezi zfizovateli, Skolami, rodici, vzdélavacimi zatizenimi, organizacemi
poskytujicimi socialni sluzby a dalSimi partnery v izemi ORP Hranice. Na zakladé této
spoluprace pak resit nejvétsi problémy v Gzemi: zvysit davéru rodica v kvalitu Skol, snizovani
poctu Zakd opakujicich rocnik, snizeni poctu absenci a lepsi studijni vysledky Zaku, zaclenéni
déti ze socialné znevyhodnéného prostiredi do hlavniho vzdélavaciho proudu pfi zachovani
kvality poskytovaného vzdélavani, rozvoj motivujici kultury zaméfené na maximalni Uspéch

pro kazdého Zaka a kazdého ucitele a na trvaly pedagogicky rozvoj celé skoly.

Dosavadni prlibéh projektu hodnotime jako priméreny. Priilbézné se nam dafi plnit stanovené

aktivity a vystupy projektu.

Véfime, ze budeme i nadale pokracovat v nastaveném rezimu a vysledkem nasi prace bude
kvalitni a odborné zpracovany dokument, ktery bude pfinosnym ndstrojem pro kvalitni

vzdélavani a spolupraci jednotlivych aktérl v oblasti vzdélavani na Uzemi ORP Hranice.
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Schvalil fidici vybor MAP.

V Hranicich dne 22. 2. 2017 et
Mgr. Vojtéch Busina

PFedseda RV MAP pro Hranicko
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